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Supplemento al numero odierno de “IL PICCOLO" a cura della SPE 


Numero 79 del 11 giugno1998 


per GORIZIA e provincia 


DEAN AUTO 


STARANZANO (GO) 
Via M. G. Deledda 1 - Tel. 0481/483300 


VENDITA ASSISTENZA RICAMBI 


offerte | 


Offerte di lavoro delle aziende 
Private disponibili agli Uffici del 
Lavoro della regione 


Cervignano del Friuli 


Offerte di lavoro pervenute diret- 
tamente all'ufficio 


. Îerassunzioni dirette o nomina- 
È de di lavoratori di qualsiasi età 
ll possesso della qualifica, sono 
fhiesti: operai generici, salda- 
"i, aiuto cuochi, camerieri, 
banconieri, carpentieri in ferro, 
'fermieri professionali, monta- 
fori meccanici, meccanici, aiuto 
Cucina, addetti alla preparazio- 
ne panini, pizzaioli; bagnini 
piscina con brevetto, cuochi, 
serramentisti, addetti alle puli- 
zie, panettieri, — piastrellisti, 
manovali edili, facchini, muletti- 
sti, aiuto meccanici, elettricisti, 
addetti macchine di filatura, 
lavapiatti, ausiliari di assistenza, 
manutentori meccanici, murato- 
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ri, carpentieri edili, ferraioli, 
braccianti agricoli, pittori edili, 
autisti in possesso della patente 
di guida categoria C, tubisti, 

Per assunzioni con la qualifica 
di apprendista sono richiesti: 
camerieri, banconieri, carpen- 
tieri in ferro, parrucchiere, piz- 
zaloli, attrezzisti per macchine 
legno, termoidraulici. 

Per assunzioni con contratto di 
formazione lavoro, sono richie- 
sti: operatori alle macchine del 
legno. 

Per. assunzioni di personale 
specializzato, sono richiesti: 
muratori. 


Gli interessati, in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti richiesti, 
potranno visionare l'elenco delle 
ditte che ricercano personale c/o 
l'albo dell'Agenzia Regionale per 
l'impiego, Ufficio di Cervignano 
del Friuli, sita in via S. Francesco 


è n. 2. Orario: da lunedì a sabato 


09.00-12.00; o c/o gli albi dei 
recapiti di Palmanova e S. 
Giorgio di Nogaro. 


Udine 


Offerte di lavoro pervenute diret- 
tamente all'ufficio 


Udine: una ditta artigiana 
cerca 2 apprendisti serra- 
mentisti in età compresa tra i 
18 e i 23 anni; un ristorante 
pizzeria cerca 1 cuoco e 1 
aiuto cuoco qualificati; un'a- 
genzia di Servizi cerca fac- 
chini addetti all'imballaggio 
automuniti; una ditta cerca 
persone per la distribuzione 
di materiale pubblicitario; 
una famiglia privata cerca 1 
assistente per persona 
anziana per i mesi di luglio 
ed agosto in Versilia; un pub- 
discoteca cerca 1 banconie- 
ra (orario dalle 23.30 alle 
6.00); . un'azienda grafica 
cerca 1 stampatore offset 
qualificato; una ditta di 
impianti idraulici cerca idrau- 
lici qualificati; un'azienda di 
lavorazione del legno cerca 
falegnami specializzati; un 
salone parrucchiere cerca 1 
parrucchiere/a qualificato/a; 
un'azienda di servizi cerca 1 
responsabile della gestione 
dei dati informatizzati con 
disponibilità ad orario flessi- 
bile. (richiesta precedente 
analoga esperienza); un’a- 
zienda di trasporti di rifiuti 
cerca 1 autista in possesso 
della patente di guida cate- 
goria C (richiesta precedente 
esperienza di guida su mezzi 
adibiti alla raccolta di rifiuti); 
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una. cooperativa di servizi 
cerca operai addetti al fac- 
chinaggio automuniti; un’a- 
zienda alimentare cerca col- 
laboratori commerciali auto- 
muniti; una famiglia privata 
cerca 1 baby sitter per 2 
bambini da giugno a settem- 
bre a Lignano (vitto e allog- 
gio inclusi); un salone par- 
rucchiera cerca 1 phonista 
qualificata; un'agenzia di ser- 
vizi cerca lavoratori che 
abbiano completato 12 mesi 
di lavoro socialmente utile 
entro il:31/12/97; un'impresa 
edile cerca muratori, carpen- 
fieri qualificati e autisti in pos- 
sesso della patente di guida 
categoria C; un lavasecco 
cerca 1 apprendista addetta 
alla lavanderia; un lavasecco 
cerca 2 apprendiste addette 
alla lavanderia in età com- 
presa tra i 18 ei 23 anni; una 
ditta di traslochi cerca autisti 
in possesso della patente di 
guida categoria C e addetti 
allo smontaggio/montaggio 
di mobili specializzati; un'im- 
presa di pulizie industriali 


cerca operai generici addetti ‘. 


alle pulizie industriali; un'in- 
dustria metalmeccanica 
cerca saldatori, carpentieri e 
meccanici. 


Tavagnacco (UD): una con- 
cessionaria auto cerca 1 
‘accettatore meccanico con 
diploma di perito meccanico; 
una ditta di installazione e 
manutenzione di impianti di 
sicurezza cerca elettronici ed 
elettrotecnici diplomati; un 
ristorante cerca 1 cameriera 
di Sala e ‘1 apprendista 
cameriera; un negozio di 
Estetica cerca 1 commessa 
Qualificata (esperta in erbori- 
Steria o cosmesi o attrezza- 
tura per palestra). 


Manzano (UD): un'industria di 
lavorazione del legno cerca 
‘apprendisti addetti al mon- 
taggio delle sedie automuniti 
in età compresa trai 18 e 
24 anni; un'azienda di lavora- 
zione del legno cerca leviga- 
tori qualificati, addetti almon- 
taggio e apprendisti assem- 
blatori; un'azienda del setto- 
re del legno cerca 1 agente 
rappresentante; un'azienda 
manifatturiera cerca 1 mec- 
canico generico con cono- 
scenza della saldatura. 


Pavia di Udine (UD): un'azien- 
da di lavorazione del legno 


cerca operai generici auto- 
muniti. 


San Giovanni al Natisone 
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(UD): un'azienda di lavora- 
zione del legno cerca opera- 
tori macchine per la lavora- 
zione del legno; un'industria 
di lavorazione di sedie e pol- 
trone cerca operai addetti 
alla lavorazione di sedie e 
poltrone automuniti (età 
massima 32 anni). 


Pasian di Prato (UD): un'im- 
presa di impianti cerca 1 ter- 
motecnico, 1 frigorista e 1 
elettricista automuniti (richie- 
sta precedente esperienza); 
un artigiano elettricista cerca 
1 elettricista specializzato 
automunito in possesso della 
patente di guida categoria B; 
una ditta di tende da sole 
cerca 1 operaio montatore di 
tende da sole con esperien- 
za. 


Remanzacco (UD): una c00- 
perativa di servizi cerca sal- 
datori esperti, carteggiatori 
esperti e operai generici 
(possibilmente automuniti); 
un'industria di lavorazione 
del cascame cerca operai 
generici automuniti con 
disponibilità al lavoro a turni. 


Buttrio (UD): una trattoria 
cerca. 1 apprendista banco- 
Niera e 1 cameriera qualifica- 
ta; un'azienda di lavorazione 
del legno cerca operai gene- 
rici addetti alle macchine cur- 
Vatura legno. 


Mortegliano (UD): un salone 
parrucchiere cerca 1 parruo- 
chiera in età compresa tra i 
18ei22 anni. 


Moruzzo (UD): un'impresa di 
costruzioni cerca 1 apprendi- 


“Lavoro&Concorsi” 
sospende le pubblica- 
zioni per la consueta 
pasusa estiva. L'inserto 
ritornerà regolarmente 
in edicola ‘a settembre. 
Ai lettori l'augurio di tra- 
scorrere un sereno 
periodo di ferie. 


Honda CR-V, nuovo movimento per 
gente dinamica. Con il cambio manua- 
le o automatico intelligente «Grade Lo- 
gic» e l'esclusivo motore ultracompat- 
to 2.0 DOHC 16v, si diffonde rapida- 
mente dalle megalopoli fino agli angoli 
più sperduti del pianeta. E questo gra- 
zie alla trazione integrale a inserimen- 
to automatico che domina anche il fuo- 
ri strada. Indirizzi precisi non ne ha: 
Honda CR-V si adegua alla perfezio- 
ne alle vosire idee anche quando deci- 
dete di cambiarle. Honda CR-V, l’idea 
del movimento è di muovere le idee. 
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sta muratore e 1 muratore 
qualificato. 


Feletto Umberto (UD): un'im- 
presa di impianti cerca elet- 
tricisti qualificati e carpentieri 
qualificati; una ditta commer- 
ciale di materiale elettronico 
cerca 1 commesso esperto 
in materiale elettronico. 


Varmo (UD): un'impresa edile 
cerca 1 intonacatore specia- 
lizzato (richiesta precedente 
esperienza); . un'impresa 
edile . cerca. carpentieri, 
muratori e manovali edili. 


Ronchis (UD): un'impresa di 
costruzioni cerca 1 escava- 
.torista-autista in possesso 
della patente di guida cate- 
goria C. 


San Daniele del Friuli (UD): 
un'impresa di costruzioni 
cerca pittori decoratori, 
imbianchini e stuccatori; 
un'azienda di trasporti cerca 
autisti in possesso della 
patente di guida categoria C- 
E e meccanici riparatori. 


Lignano (UD): un bar cerca 1 
aiuto cuoco per spaghetteria 
notturna (offerto solo allog- 
gio) e 1 cameriera bar; un 
hotel cerca cameriera/e con 
esperienza e 1 segretaria 
con conoscenza perfetta 
della lingua tedesca per la 
Stagione estiva 1998; un 
hotel cerca 1 lavapiatti per la 
Stagione estiva 1998 (vitto e 
alloggio inclusi). 


Premariacco (UD): un'azienda 
Meccanica cerca meccanici, 
carrozzieri e verniciatori (tutti 
Qualificati). 


Codroipo (UD): un'azienda 
del settore pavimentazione 
Cerca 1 apprendista parchet- 
tista in età compresa tra i 18 
e i 23 anni; un'industria di 
Produzioni meccaniche 
Cerca operai generici per 
assemblaggio di parti mec- 
caniche (preferibilmente resi- 
denti nela zona di 
Codroipo). 


Palmanova (UD): una pizzeria 
Cerca 1 banconiera qualifica- 
ta o apprendista banconiera 
In età compresa tra i 18 ei 
28 anni. 


Zugliano (UD): una trattoria 
cerca 1 aiuto cuoco (residen- 
te nelle zone. limitrofe). 


Basaldella (UD): un'azienda di 
lavorazione dei marmi cerca 
Operatori macchine C.N.C., 
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marmisti qualificati, scalpelli- 
ni qualificati e operai generici 
del settore marmi. 


Sedegliano (UD): un'azienda 
manifatturiera cerca muratori 
qualificati, carpentieri qualifi- 
cati, ferraioli qualificati e 
cementieri , qualificati, una 
ditta cerca 1 meccanico e 
Carpentieri in ferro. 


Tarvisio (UD): un albergo 
cerca 1 cuoco capo partita. 


Trivignano (UD): un'azienda di 
lavorazione del legno cerca 
apprendiste addette alla 
pressatura legno in età com- 
presa tra i 18 ei 23 anni. 


San Vito di Fagagna (UD): un 
bar-paninoteca cerca 1 ban- 
coniera e 1 apprendista ban- 
coniera in età compresa tra i 
18ei28 anni. 


San Vito al Torre (UD): una 
cooperativa di servizi cerca 
elettricisti impiantisti o operai 
generici addetti agli impianti 
generici. 


Basiliano (UD): un'agenzia 
assicurativa cerca impiegati 
per agenzia assicurativa; 
un'impresa di costruzioni 
cerca 1 operaio generico 
‘automunito. 


Pradamano (UD): un esercizio 
pubblico cerca addetti alle 
pulizie, addetti al guardaro- 
ba, barman, aiuto barman, 
camerieri, aiuto camerieri e 
aiuto cuoco. 


Camino al Tagliamento (UD): 
un'azienda di costruzioni di 
organi cerca falegnami quali- 
ficati. 

Spessa: un'azienda vitivinicola 
cerca Operai generici (lavoro 
a termine per 15 giorni). 


Monfalcone (GO): una ditta 
cerca operai in produzione 
(richiesta esperienza profes- 
sionale nel settore meccani- 
co), progettisti-disegnatori 
(richiesto diploma specifico e 
conoscenza approfondita del 
CAD), contabili-amministra- 
trici (richiesto diploma di 
ragioneria. e comprovata 
esperienza o neolaureati di 
indirizzo per ruoli gestionali), 
operai addetti all'area manu- 
tenzione (diplomati tecnici 
con provata esperienza) e 
laureati in ingegneria (ruolo 
tecnico-gestionalé). 


Grado (GO): una pizzeria trat- 
toria cerca 1 banconiere bar, 


Honda CR-V. Il nuovo movimento. 
Da L. 40.600.000* 
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1 cameriere di sala e 1 piz- 
zaiolo. 


Gonars (GO): un'azienda di 
produzione di serramenti 
cerca serramentisti qualificati. 


Usago (PN): un'impresa edile 
cerca conduttori macchine 
operatrici, carpentieri in 
legno, muratori specializzati, 
ferraioli specializzati, elettrici- 
sti.e manovali edili. 


Cortina d'Ampezzo (BL): un 
hotel cerca 1 operaia generi- 
ca e 1 stiratrice per la stagio- 
ne estiva 1998. 


Sappada (BL): un albergo 
cerca 1 lavapiatti e 1 came- 
riera ai piani. 


Zoldo Alto (BL): un rifugio alpi- 
no cerca 1 ragazza tuttofare 
per la stagione estiva da giu- 
gno a settembre. 


Pinzolo (TN): un hotel cerca 1 
cameriera sala e 1 camerie- 
ra ai piani per la stagione 
estiva e invernale. 


Salisburgo (Austria): un risto- 
rante italiano cerca 1 cuoco 
cucina italiana e 1 aiuto 
cuoco. 


Germania: un ristorante cerca 
1 cuoco qualificato e 1 aiuto 
cuoco. 


Gli interessati, in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti richiesti, 
possono presentarsi c/o la sede 
dell'Agenzia Regionale per 
l'Impiego, Ufficio di Udine, sita in 
via Duodo n. 3. Orario: da lunedì 
a venerdì 08.30-12.00, lunedì e 
mercoledì anche 15.00-17.00. 


Monfalcone 


Richieste di avviamento a sele- 
zione presso enti pubblici non 
economici 


Comune di Turriaco (GO). 1 
messo notificatore. || 
Comune di Turriaco cerca 1 
messo notificatore, IV qualifi- 


VERSIONE RVi RVSI RVSi 
CAMBIO Manuale Manuale Automatico 
PREZZO 40.600.000 45.500.000 47.500.000 


* Prezzi chiavi in mano A.P.I.E.T. esclusa. 
Climatizzatore e doppio airbag di serie su tutta la gamma. 


HONDA 


First man, then machine, 


Concessionaria Honda 
per Gorizia e provincia 


DEAN 
AUTO 


STARANZANO (GO) 
Via M. G. Deledda 1 
Tel. 0481/483300 


VENDITA ASSISTENZA RICAMBI 


ca funzionale, da assumere 
con contratto a tempo deter- 
minato in sostituzione di per- 
sonale in ruolo assente in 
aspettativa. E' richiesta un'e- 
sperienza di almeno 6 mesi 
documentata nella qualifica 
ed il possesso della patente 
di guida categoria B. La chia- 
mata sui presenti avverrà, 
presso l'Agenzia Regionale 
er l'Impiego, Ufficio di 
onfalcone, il giorno 
12/06/98 dalle ore 8.30 alle 
ore 11.30. 
Offerte di lavoro pervenute diret- 
tamente all'ufficio 


Monfalcone (GO): una ditta di 
carpenteria e montaggi 
cerca 1 saldatore macchine 
automatiche in possesso 
della patente SAW MO-96- 
002 (offerta valida fino al 
giorno 15/06/98); una ditta di 
isolazioni e costruzioni cerca 
3 carpentieri, IV livello, e 2 
saldatori, IV Livello (offerta 
valida fino al giorno 
19/06/98); una ditta di asfalti 
cerca 1 geometra e 2 operai 
generici. militesenti in età 
compresa tra i 20 e i 26 anni; 
una ditta di editoria cerca 1 
persona in età compresa tra i 
25 e i 40 anni, iscritto da oltre 
24 mesi nelle liste di colloca- 
mento o inserito nelle liste di 
mobilità, in possesso del 
diploma di laurea in econo- 
mia e commercio oppure in 
possesso del diploma di 
ragioneria con esperienza. 


Gradisca (GO): un ristorante 
cerca 1 cameriere/a esper 
to/a in pesce e 1 lavapiatti da 
assumere con contratto a 
tempo determinato per 1 
mese. 


Grado (GO): vari esercizi pub- 
blici cercano personale 
alberghiero per la stagione 
estiva (cucina, camerieri, 
pizzaioli); un ristorante cerca 
1 aiuto cuoco/a a tempo 
pieno e 1 aiuto cameriere/a 
per ore serali (dalle 19.00 
alle 24.00); un ristorante 
cerca 1 cuoco/a e camerie- 
rile qualificati/e; un ristoran- 
te-pizzeria cerca 1 aiuto 
cucina; un albergo cerca 1 
cameriera ai piani. 


Gli interessati, in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti richiesti, 
potranno visionare l'elenco delle 
ditte che ricercano personale 
c/o l'albo dell'Agenzia 
Regionale per l'Impiego, Ufficio 
di Monfalcone, sita in via 
Rossini n.40. Orario: da lunedì a 
venerdì 08.30-11.30, lunedì e 
giovedì anche 14.30-16.30. 
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GERMANY 

1 STUKKATEUR/STUCCATORE 
darsessee VURIAVARGRECIREZIBTÀ «000 0000 
BR Deutschland 

Stuck, Putz,  Maler;  gerner 
Italiamer *Stucco, intonaco, 
imbianco; 15-18, 50 DM 
(lordi)/ora: alloggio: 100 


DM/mese; orario: 7-16.30 ore; 
spese di viaggio a carico del 
lavoratore. 


Cod. Eures: 499735 


1 ELEKTROTECHNIKER 


Kassel 


Telef. Reklamationsbearbeitung, 
Kundenbetreuung,  Korrespon- 
denz in ital Sprache, 
Auslandsreisen Gute Kennin. in 
Elektro- u. Installationstechnik 
Ital. o. span. u. franz. Sprachk., 
Einarbeitung gew. AZ: Schrift!. 
Beerbungen ausschiiess. (1) z. H. 
Herrn Voss/vertraulich 030798 


Cod. Eures: 498480 


1 FRISEUR/FRISEUSE 


DOC n 
Rosenheim, Landkreis 


Haarsnitt, Kundenberatung, 
alternative Behand- lungsm. 
Krauter-. Aroma- Haarpfl. / 
Pilanzenhaarfarbeabgeschi. 
Ausbildung und 3 Jahre 
Berufser- fahrung, Umsatzbete- 
iigung, auch f.  Allergiker 
*Vorlaufer SteA 300198 79213* 


Cod. Eures: 465573 


1 CUOCO 
Gotha 


Cuoco preferibilmente cucina 
intrernazionale, età 35/40 anni. 
Incluso vitto, alloggio e viaggio 


ar dall'italia in treno. 
Preferibilmente conoscenza della 
lingua tedesca. Paga mensile DM 
2500. 


Cod. Eures: 507629 


UNITED KINGDOM 
1 cHeroePAATE 


Scotland 


Chef de Partie required by 
Hoteland time-share complex 
located in a very remote area of 
Perthshire, Scotland. Will be pre- 
paring and cooking a variety of 
dishes including modern and tra- 
ditional Scottish fayre. Working 
as part of a large team. 
Opportunity to progress and 
learn. Straight and split shifts. 
Salary depending on qualifica 
tions and experience. 
Accomodation and meals provi- 
ded. 


Cod. Eures: 488804 


1 PROCESS DESIGN ENGINEER 


Process design engineer requi- 
red for process design enginee- 
ring and manufacturing company, 
operating mainly within oil and 
gas field. Must have experience 
of conceptual design, process 
simulation and P & ID/PFD gene- 
ration. Responsabilities include 
design liaison with. project & 
research department and offsho- 
re commissioning. Must hold a 
degree in chemical engineering 
or equivalent and be fluent in 
english. Salary range 20,000 - 
25,000 pounds  sterling per 
annum dependent on qualifica- 
tions and experience. No acco- 
modation provided. No travel 
costs to take up work paid. 


Cod. Eures: 489346 


Scotland 


Senior Hotel Receptionist: with 
maxmimum 4 years hotel expe- 
rience to work with prestigious 
hotel and time-share complex 
located'in a very remote area in 
Perthshire, Scotland. Checking in 
guests, preparing accounts, 
‘answering switchboard, dealing 
With enquiries, taking reserva- 
tions and handing cash. Various 
shifts, 39 hours. per week. 
Accomodation. and meals provi 
ded. You will also have full ude of 
all leisure facilities. Salary nego- 
fiable. 


Cod. Eurtes: 488809 


Highlands 


To work in fish processing plant 
in alness, Scottish Highlands. To 


AI 
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carry out various duties in the 
processing and packing of fish 
products. No experience neces- 
sary as training will be given. 40 
hours per week - 4 days of 10 
hours. Salary is 3.85 per hour, 
Help will be given with finding 
accommodation if required. No 
travel costs paid to UK, travel 
costs from port of arrival in UK to 
alness will be paid. 


Cod. Eures: 485624 


1 GENERAL ASSISTANT 


cercarono COSO POSTI 


Scotland 


General caterinf Assistants requi- 
red by Private Scoool located in 
rural Perthshire, Scotland. 
Should be available from 
September 1998 to July 1999. 
Will be involved in a wide variety 
of-duties including basic food pre- 
paration - vegetables, pèotatoes, 
salads, rolls and sandwiches, 
ffood service - serving hot and 
cold foods, replenishing coun- 
ters, clearing and cleaning coun- 
ters and sining tables + customer 
service - giving information about 
products etc. Previous catering 
experience desirable. 5 or 6 days 
per week, 40 hours/week with 
regular overtime. 
Accommodation and all meals 
provided free of charge. Full use 
of school facilities including 
swimming pool, gymnassium, 
squash and tennis courts, golf 
coure, school library etc. 


Cod. Eures: 506069 


1 EXPERIENCED WAITER 


ve ERERERESETA RE REA ERA è è 


Scotland 


Cafe/Bistro located in Edinburgh 
Airport Hotel require experienced 
staff to serve customers, take 
orders, clear and reset tables and 
ensure restaurant is kept clear 
and tidy. Uniform and meals on 
duty provided 35-45 hours per 
Week. GBP 4.25 per hour plus 
daily travelling allowance. Airport 
in located approx 10 miles from 
Einburgh City Cetre. 


Cod. Eures: 506074 


SPAIN 


1 CIVIL ENGINEER 


sreresoso RRGREGRIAIZTINENIEA a ee even 


Santa Cruz de Tenerife 


University degree in. Civil or 
Mecfianical Engineering or rela- 
ted technical degree. Knowledge 
and experience in the following 
areas: design, construction and 
integration of industrial installa- 
tions, contracting and supervi- 
sing the execution of design and 
construction work. Good organi 
zational and communication skil- 
Is, willingness to travel. Starting 
date: as soon as. possible. 
Further inguires can be addres- 
sed to pamn@iac.es. 


Cod Eures: 488802 
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1 DETECTORS ENGINEER 


cerseeeeo ERRARRARIBNREGENA ATE 2 2 0 0 0 0 00 0 


Santa Cruz de Tenerife 


University degree in Electronics 
Engineering or related technical 
degree. Knowledge and expe- 
rience in the following areas: 
scientific. instruments, image 
‘acquisition systems, astronomi- 
cal instrumentation, CCD's and 
IR detectors. Good organizatio- 
nal and communication skill, wil- 
lingness to travel. Further inqui- 
res can be addressed to 
pam@iac.es. 


Cod, Eures: 488801 


University student or recent 
degree in Physics, Computing 
science or Engineering. Exper- 
ience not needed above the uni- 
versity studies. £Willingness to 
travel. Further inquires can be 
addressed to pam@iac.es. 


Cod. Eures: 488803 


5. PANCIPAL TRUMPETS (2) 
TROMBONE (1), OBOE (1), BASS 
CLARINET (1) 


sescoetaei REMORE RARE RENE RFA ATA è o 00 er 


Vizcaya 


Auditions in august in London, 
Paris and Bilbao. Information and 
aplications: Bilbao Symphony 
Orchestra. 


Cod. Eures: 484033 


FRANCE 


1 inceveva DAFFARES 


serasgata) e ei 


Puy de Dome 


Pour une société, filiale d'un 


© groupe international, spécialisée 


dans la trasformation de céréa- 
les. Ses missions: sera chargé 
d'assurer le développement du 
chiffre d'affaires de deux lignes 
de produits aupris s'une clientile 
internationale (Europe, Asie) 
d’industries agroalimentares du 
secteur céréales petit-déjeuner, 
snacks (50% de son temps en 
clientile sur son secteur); assure- 
ra le lancementdes noveaux pro- 
duits et animera la veille techno- 
logique. Son profil: Ecole supé- 
rieure de commerce et/ou inge- 
nieur ..A.A. Premiire experience 


nascita 


«Il ruolo della 


Raffaella 
Di Biase 
1973 


stato dell'arte e 


pensione 


Raffaella 
Silvestri 
1972 


Sara 
Boschetti 
1972 


tardo-quaternari 


Giulio 
Piergallini 


ES: della carena 


Gianluca 
Marino 
1972 


modernizzazione nelle 
relazioni internazionali» 


L'assets- liabilities matching: 


un'applicazione ai fondi 


Le politiche attive del lavoro. 
Quadro teorico e normativo e 
analisi degli interventi. 


Il linguaggio giovanile în 
Russia; un'indagine sul campo 


Ostracofaune delle carote 
MB91-47 e MB91-54R del si 
settore pacifico dello stretto di 
Magellano (Cile): evoluzione 
ambientale ed eventi 


Studio analitico-sperimentale 
della resistenza quale elemento 
nel processo di ottimizzazione 


Lex mercatoria nelle 
controversie davanti alle Corti 
Arbitrali Internazionali 


_ __{___ 


_. 


export. dans l’agralimentaire. 
Forte aptitude | la prospection et 
la negotiation. Bilingue Francois- 
Anglais, troisiime langue appre- 
ciée. 

Cod. Eures: 498197 


1 INGENIERIE 


France 


Pour ste ingenierie specialisee 
dansl’installation d'unites high 
tech. Mission: assister et supervi- 
ser l'ingenierie process, les 
essais et les demarrages des 
soustraltants. Connaissances 
logiciels Microsoft project, word & 
exel, anglais imperatif. 


Cod. Eures: 497004 


1 RESPONSABLE DE SALLE: 


cersseneo O TILOLZO 


Haute Savoie 


Restauration type buffet pour 200 
‘a 550 couverts, managera une 
equipe de 6 a 14 serveurs. 
Saison se juin au 20 septembre 
‘avec possibilit de saison d'hiver. 
Poste loge et nourri. 


Cod. Eures: 494532 


ITALY 


1 Ncronere 


RRRARERS NARRA RATA 1 ++ 000 


Bologna 


Assistenza tecnica sul campo (ter- 
ritorio nazionale), interventi tecnici 
di ricerca guasti e sostiluzione 
apparecchiature. Eventuali specia- 
lizzazioni: sistemi elettronici di tele- 
comunicazioni, sistemi di rete 
automazione industriale. Buona 
manualità, disponibilità a viaggiare 
in. Italia. Conoscenza inglese. 
Contratto di formazione lavoro 0 
tempo pieno e indeterminato. 


Cod. Eures: 489340 


1 MAURER/MURATORE/MASON 


se0ee 0050 RAGIA RE RICA NARA TIA © 00 0019 0,0 0 


Bolzano-Bozen 


Maurer fur Bauunternehmen,, ab 
sofort, Tariflohn, etwas ital., Brief 
+ CV an Arbeitsamt-Euroberater/ 
Muratore per ditta di costruzioni 
edile, da subito, salario CCNL, 
lettera + CV a euroconsigliere/ 
Mason for building society, start 
immediatly, agreeed-scale salary, 
‘some italian requested. 


Cod. Eures: 506061 


1 BAUSCHLOSSER/IN 


1 * REFRKARR FERRER REANTA è 0 0 00000 
Bolzano-Bozen 


Fur Bauschlosserei (Fensterrah- 
men, Turen, usw.) dringend !!! 
Gesucht, Ausb. fur Edelstahlve- 
rarb, evti. auch gew. Bauschlosser, 
Ausb. evil. im Betrieb, Berutsert. v. 
Vortell, dt. gut. 


Cod. Eures: 502950 


Tesi di laurea 


Scienze 5 
internazionali e 
diplomatiche 


Economia e 
Commercio 


Economia e 
commercio 


Lingue e 
letterature 
straniere 


Ingegneria 
navale. 


Giurisprudenza 
di Bologna 


a 
110/110. | francese 
elode | tedesco 
110/110 
110/110 
e lode 


1 MALERMEISTER/PITTORE 


Bolzano-Bozen 


Selbstandiger Malermeister od. 
Maler mit entspr. Berufserf. als 
Vorarbeiter fur Malerbetrieb, 
Trockenbau, Kalkulation, EDV 
Kenntn.; Wohnung vorh., dt gut, 
ital v. Vorteil, Bewerbung schrift!. 
od. telef. bei AG/ Pittore maestro 
artigiano attonomo con espe- 
rienza cercasi come capomastro 
per impresa pitture, cartongessi, 
calcolo dei costi, conoscenza 
computer; appartamento disponi- 
bile, buona conoscenza ted. 


Cod. Eures: 499689 


SWEDEN 


5 OPTIKER/OPTICIAN 


O RITERI SRERETERE VE RTAIAIERI è 0 000 en 
Sverige 


Three different employers, in the 
South-east part of Sweden, are 
looking for opticians. You ought to 
be trained or experienced to work 
direct With the clients, do exami- 
Nations, advice clients and it is an 
assetr if you have experience in 
Working with contact lenses. Two 
of the optiacians are situated in 
Kalmar, a costal city of 58.000 
inhabitants, wonderful surroun- 
dings, especially for an out-door 
person. one of the positions is in 
the town of Vastervik, direct on 
the coast, with a fantasic archipe- 
lago. lt's quite easy to find acco- 
modation (rented flats or buy 
your own house) in both towns. 
Easy to find kindergarten or nice 
schools for your children. You 
have to speak English or German 
to make it possible for us to com- 
Municate with you, we hope you 
Wish to learn the ‘Swedish jan- 
guage while working with us. 


Cod. Eures: 492084 


Kalmar lan 


Hotel is one of Swedwn's: most 
well known tourist areas - Oland - 
is looking for cooks with emphasis 
on european cooking. The hotel is 
situated right by the sea, has 300. 
rooms, several bars, a discothe- 
que and a restaurant. You will find 
more information on the Internet: 
http:/www.strand.borgholm.se. At 
least 5 years experience after trai- 
ning. We hope you can start as 
soon as possible, preferably June 
15 and stay with us until 
September 30 (approx.). Due to 
the veryshort application period 
please call Mr. Rahm if you want 
more information or wish to apply 
for the job. Phone +46-485.888.88 
or mobile +46-70.719.34.51. N.B. 
You do not have to speak 
Swedish, but we appreciate a 
good command of the english lan- 
guage. li you prefer not to work full 
time (40 hours week) we can 
arrange a part time schedule for 
you as well. 


Cod. Eures: 499691 


Inglese 


Russo, 


Inglese 


militare 
Sede lavoro 


e] 
110/110 ' n 

inglese, Regione 
Soc 5 
Di | 


110/110 
93/110 | parlato e | Assolto 
scritto 


Indirizzi utili 


Le associazioni e 

gli Enti che promuovono 
attività di informazione 
ed orientamento profes- 
sionale, di formazione e 
di assistenza tecnica che 
intendono informare i let- 
tori di Lavoro&Concorsi 
sugli obiettivi e sulle 
modalità di erogazione 
dei servizi da essi pro- 
mossi, possono inviare 
una nota scritta alla reda- 
zione dell’inserto presso 
Tempi Moderni Via Vidali 
1 Trieste (fax. 040/768844 
tel. 040/3754209). 


sionali; corsi di formazione 
professionale pubblici e 
privati; percorsi universita- 
ri (regionali e nazionali); 
borse di studio; vacanze e 
studi all’estero. 

Mette anche a disposizio- 
ne spazi per riunioni, con- 
ferenze, proiezioni, mezzi 
per la stampa. 


Servizio Eures Udine. 
Viale Duodo, 3 (tel. 
0432/531439. 
531501.531.441). Orario per 
il pubblico servizio per 
appuntamento. 


i 


Informagiovani 
Monfalcone 

P.zza Falcone e Borsellino 
(tel. 0481/798011). 
Lunedì, giovedì, venerdì 
ore 15:30 - 18:30, merco- 
ledì e sabato ore 10:00 - 
13:00 


La banca dati Eures diffonde 
le offerte di lavoro raccolte in 
tutta Europa. Per accedere 
al servizio è necessario chie- 
dere un appuntamento e 
sostenere un colloquio con 


E'un Servizio del gli operatori responsabili | 


Comune di Monfalcone: dello sportello. 

Presso il centro sono rac- 

colte, selezionate e rese 

disponibili a titolo gratuito 

tutte le informazioni che Agenzia regionale del 
interessano il mondo gio- Lavoro Trieste. Viale 
vanile. Si rivolge prevalen- Miramare 19 (tel. 
temente ai giovani dai 14 040/3771 111) 


ai 29 anni, anche se è 

accessibile a tutte le per- 
sone interessate. E’ resa 
possibile l'acquisizione 

delle informazioni tramite 
una consultazione diretta 
della banca dati automa- 
tizzata oppure attraverso 


la presa in visione diretta 
di documenti di natura 


cartacea, dossier, guide, 
ecc. Il centro è dotato 
anche di una biblioteca, di 
una emeroteca, di ampi 
spazi per annunci, mes- E 
saggi, richieste ed altro 
ancora. 


L'agenzia si occupa di attua- 
re le politiche regionali per il 
lavoro. In particolare sostie- 

ne la nascita di nuove impre” 


consulenza alla stesura de' 


business plan e l'erogazion® 
di'comtrivuti Cagenzia gesti: 


sce anche le risorse destina- 
te alle imprese che assumo- 
no nuovi lavoratori. 


Centro Regionale di 
Orienta-mento Gorizia. Via 
Montesanto 17 (tel. 
0481/386402). Orario per il 
pubblico giovedì 10-12 o per 


Ufficio Giovani Gorizia 
Via Cappuccini, 21 (tel. 


0481/537089). Orario per il appuntamento. 
pubblico: lunedì 16:00 - ì 
18:00, martedì, giovedì, Centro Regionale di 


venerdì ore 10:30 - 12:30, 
mercoledì ore 10:30 - 
12:30; 16:00 - 18:00. 


Orienta-mento Trieste. Via 
San Francesco, 37 (tel. 
040/377-5238). Orario per il 
pubblico lunedì 15-17, gio- 
vedì 10-12 o per appunta- 
mento. 


Eroga un servizio informa- 
tivo da sportello su: per- 
corsi scolastici e profes- 


Via Baiamonti 25 


Friuli 


34145 Trieste 
Tel. 040/811877 


Venezia . 
Giulia 


Qualsiasi 


Gestione. 
finanziaria 
d'azienda 


Via Monte Peralba 36 
34149 Trieste 
Tel. 040/281000 


Trieste, 
Gorizia 


Via Ristori 31/4 
34170 Gorizia 


lui | Tel. 0481/520948 
Via Verdi, 50 
Qualsiasi 34074 Monfalcone (Go) 
Tel. 0481/412943 
# 


Via Pascoli 22 
34170 Gorizia 
Tel. 0481/32767 


Friuli-- 
Venezia 
Giulia 


Via Cipro 6 
63013 Grottammare (AP) 
Tel. 0735/581234 


Nord-Cen- 
tro Italia 
Giurista 


d'impresa 
Qualsiasi 


Via dei Calzolai 4 
33100 Udine 
Tel. 0432/509154 


Italia ed 
estero 


se attraverso un servizio di | 


| 


per 


°)] 


p) 


È indetto un concorso per titoli, 
esami e superamento del corso 
applicativo, a dieci posti di tenen- 
te in servizio permanente effetti- 
vo del Corpo di commissariato 
aeronautico. -. ruolo normale. 
Resta impregiudicata per l'ammi- 
nistrazione la facoltà di sospen- 
dere 0. rinviare il concorso in 
ragione di esigenze attualmente 
non valutabili né prevedibili. 
Profilo di carriera: Gli Ufficiali del 
Corpo di commissariato aero- 
Nautico - ruolo normale possono 
Percorrere la carriera fino al 
grado di generale ispettore. Gli 
Stessi hanno l'obbligo continuati- 
Vo di volo. Requisiti richiesti per la 
Partecipazione al concorso: 1. 
ossono partecipare al concor- 
So, a domanda, i cittadini italiani 
di sesso maschile che: a) non 
abbiano superato il trentaduesi- 
Mo anno di età alla data di ema- 
Nazione del presente decreto; b) 
abbiano conseguito presso una 
Università o Istituto della 
Repubblica italiama uno dei 
Seguenti titoli di studio: laurea in 
giurisprudenza, in economia 
aZiendale, in economia e com- 
Mercio, in economia politica, in 
Sconomia bancaria finanziaria ed 
Sssicurativa, in economia matitti- 
Ma e dei trasporti, in economia 
del commercio internazionale e 
rcati valutari, scienze econo- 
IMehe e sociali dell'Università di 
alabria, in scienze politiche, in 
Scienze dell’amministrazione, in 
Economia politica o scienze eco- 
Nomiche e sociali, in scienze sta- 
tistiche e demografiche, in scien- 
ze statistiche ed attuariali, in 
Scienze statistiche ed economi- 
che, in scienze economiche e 
marittime conseguita presso la 
sezione armamento . navale 
dell'Istituto superiore navale di 
Napoli, in scienze economiche, in 
Scienze economiche e bancarie, 
in scienze bancarie ed assicurati» 
Ve, in sociologia e in discipline 
economiche e sociali; c) siano in 
Possesso del godimento dei dirit- 
ti civili e politici; d) non siano stati 
destituiti o dispensati dall'impie- 
go presso una pubblica ammini- 
Strazione per persistente insuffi- 
Siente rendimento, ovvero non 
Sano stati dichiarati decaduti da 
Un impiego statale; e) siano in 
Possesso di moralità e condotta 
Incensurabili, come previsto per 


ammissione ai concorsi nella 


Magistratura; f) non siano stati 
litormati alla visita medica di leva 
Successivamente ad essa; g) 
Î0n siano stati prosciolti d'auto- 
Ilà o d'ufficio da precedente 
atmuolamento volontario nelle 
“AA. Corpi armati dello Stato e 
Non siano stati allontanati da 
Stituti o Scuole di formazione 
elle FEAA. o Corpi armati dello 
tato né per motivi disciplinari né 
Per insufficiente attitudine milita- 
le; h) abbiano una statura non 
Inferiore a m. 1,65; i) siano rico- 
Nosciuti in possesso dell'idoneità 
ISio-psicoattitudinale al servizio 
Militare incondizionato quali utfi- 
Ciali in servizio permanente effet- 
tivo del Corpo di commissariato 
Reronautico ruolo normale, da 


accertarsi secondo le modalità di ‘ 


Sui al successivo art. 6. | candida- 
li, fatta eccezione per coloro che 
Sono militari dell'Aeronautica 
Militare in servizio, devono inol- 
DIE domanda ‘al Ministero della 
ifesa, Direzione Generale per il 
Rersonale militare - Prima e 
Pfconda Divisione aeronautica - 
dei Sezione, — viale 
Ro Università n. 4 - 00185 
G de Scadenza: 06/07/98. 
“N. 43 del 5/6/1998. 


indetto perl” 


TSO per | A 
cento dai Ì attuolamento di sette- 
IQUanta allievi finanzieri 


anno 1999 un con- 


co) MARZI 
Quant ntingente ordinario e di cin- 


@ allievi finanzieri del con- 


tingente di mare della Guardia di 
finanza. Dei suddetti posti: a) il 
60% di quelli. del contingente 
ordinario è riservato, subordina- 
tamente al possesso degli altri 
requisiti, a favore dei militari in 
ferma di leva prolungata, al termi- 
ne della ferma contratta, ai sensi 
della legge 24 dicembre 1986, n. 
958 e successive modifiche; b) il 
10% di quelli del contingente di 
mare è riservato, subordinata- 
mente al possesso degli altri 
requisiti, a favore dei militari in 
ferma di leva prolungata nella 
Marina militare, appartenenti alle 
Specialità radiotelegrafisti, radari- 
sti, meccanici e motoristi navali, 
in congedo o in servizio, ai sensi 
dell’art. 38 della legge 24. dicem- 
bre 1986, n. 958 e successive 
modifiche; c) diciannove posti del 
contingente ordinario sono riser- 
vati, subordinatamente al pos- 
sesso degli altri requisiti, a coloro 
che siano in:possesso dell’atte- 
stato di cui all'art. 4 del decreto 
del Presidente della Repubblica 
26 luglio 1976, n. 752, riferito al 
diploma di istruzione secondaria 


di primo grado. | posti riservati 
che non venissero ricoperti per 
mancanza di idonei saranno con- 
feriti agli altri aspiranti idonei. Lo 
svolgimento del. concorso com- 
prende: a) accertamenti prelimi- 
nari culturali; b) accertamenti 
definitivi. Possono partecipare al 
concorso nel. Corpo della 
Guardia di finanza i giovani, 
anche se alle armi, che: 1) siano 
cittadini italiani. Sono equiparati 
al cittadini anche: gli. italiani non 
‘appartenenti. al. territorio. della 
Repubblica; 2) siano in possesso 
del diploma di istruzione secon- 
daria di primo grado; 3) godano 
dei diritti politici; 4) abbiano età, 
alla data dell'effettivo incorpora- 
Mento, non inferiore ad anni 18 e 
non superiore ad anni 26. Il limite 
massimo di età richiesto è eleva- 
to di un periodo pari all'effettivo 
Servizio prestato, alla scadenza 
del termine utile per la presenta- 
zione delle domande, comunque 
non superiore a tre anni, per i cit- 
tadini che hanno prestato servi- 
zio militare volontario, di leva e di 
leva prolungata; 5) non siano 
stati destituiti o dispensati dall'im- 
piego presso una pubblica 
Amministrazione; 6) non siano, 


alla data dell'effettivo incorpora-. 


mento, imputati o condannati per 
delitti non colposi ovvero sottopo- 
sti a misure di prevenzione; 7) 
siano in possesso delle qualità 
morali e di condotta stabilite per 
l'ammissione ai concorsi della 
magistratura ordinaria; 8) non 
siano stati espulsi dalle Forze 


Armate o dai Corpi militarmente 
organizzati; 9) siano celibi o 
Vedovi.e comunque senza prole; 
10) abbiamo ottenuto, alla data 
dell'effettivo incorporamento, la 
revisione dell'eventuale, prece- 
dente giudizio di riforma emesso 
in sede di visita medica di leva; 
11) non si trovino, alla data del- 
l'effettivo incorporamento, in 
situazioni comunque incompati- 
bili con l'acquisizione o la conser- 
vazione dello stato giuridico di 
finanziere; 12) abbiano, se mino- 
fenni, il consenso di entrambi i 
genitori o del genitore esercente 
la patria potestà o del tutore per 
contrarre l'arruolamento volonta- 
rio nella Guardia di finanza. La 
domanda di partecipazione all’ar- 
ruolamento va presentata possi- 
bilmente a mano, oppure inviata 
‘a mezzo raccomandata con rice- 
Vuta di ritorno al Comando grup- 
po primo del capoluogo di provin- 
cia nella cui circoscrizione l’aspi- 


rante risiede, allegando, per colo- 
ro che hanno prestato servizio 
militare volontario, di leva e di 
leva prolungata, copia autentica- 
ta del foglio di congedo per fruire 
dell’elevazione del limite di età 
prevista dall'art. 2. Per le doman- 
de pervenute a mezzo racco- 
mandata farà fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. 
Non saranno prese în considera- 
zione quelle domande che, pur 
inoltrate nei termini indicati, 
dovessero pervenire al Comando 
competente oltre il sessantesimo 
giorno dopo quello di pubblica- 
zione della presente determina- 
zione nella Gazzetta Ufficiale 
della. Repubblica. Scadenza: 
06/07/98. G.U. n. 43 del 5/6/1998. 


5 BORSE DI STUDIO 


Istituto Nazionale i 
per Studi ed Esperienze 
di Architettura Navale 


E indetto un concorso, per titoli e 
colloquio, per l'assegnazione di 
cinque borse di studio, riservato 
a giovani laureati in discipline 
scientifiche afferenti l'architettura 
navale. Possono partecipare i cit- 
tadini italiani e dei Paesi 
dell'Unione europea di età non 
‘superiore a trentacinque anni alla 
data di scadenza del bando. 
Copia del bando può essere 
richiesta allINSEAN - Via di 
Vallerano, 139 - 00128 Roma, n. 
fax Ù6 5070619. Per ulteriori 
informazioni chiamare il numero 
06/50299263. Scadenza: 
06/06/98. Scadenza: 06/07/98. 
G.U. n. 43 del 5/6/1998. 


Consiglio Nazionale 
dei Dottori Commercialisti 


Il Consiglio nazionale dei dottori 
commercialisti (CNDC) bandisce 
un concorso a dieci (10) borse di 
studio di specializzazione nelle 
seguenti aree disciplinari: A) 
Discipline giuridiche non tributa- 
rie, n.4 borse di studio. B) 
Economia, n. 1. C) Diritto tributa- 


rio, n. 5, 2. Il concorso è riservato 
a cittadini italiani e degli altri Stati 
membri dell’Unione europea di 
età non superiore a trent'anni alla 
data della pubblicazione del pre- 
sente bando, laureati in econo- 
mia o discipline equipollenti — 
con un punteggio non inferiore a 
110/110 — presso una università 
italiana o istituto universitario 
europeo dichiarato equipollente 
ai sensi della normativa vigente 
che, avendo svolto nel periodo 
successivo alla laurea attività di 
ricerca nelle materie sopra indi- 
cate, desiderino proseguire e 
perfezionare tale attività. 
Costituisce titolo preferenziale 
l'aver svolto attività di ricerca 
presso l’Istituto di ricerca del 
Consiglio nazionale dei dottori 
commercialisti o il conseguimen- 
to di precedente borsa di studio 
del Consiglio nazionale stesso; 
ovvero la conclusione di altre 
significative esperienze di ricerca 
presso università o altri enti quali- 
ficati in una delle materie di cui al 
punto 1. 3. Le borse di studio, 
della durata di dodici mesi, even- 
tualmente prorogabili per massi- 
mo due anni consecutivi, com- 


portano la disponibilità assoluta a 
prestare prioritariamente la pro- 
pria partecipazione e la propria 
opera nel quadro dell'attività del- 
l'istituto di ricerca del Consiglio 
nazionale dei dottori commercia- 
listi. L'attività di ricerca dovrà 
essere effettuata utilizzando i 
mezzi disponibili nell'istituto di 
ricerca del Consiglio nazionale 
dei dottori commercialisti. Le 
borse sono dotate ciascuna di L. 
36.000.000. Il CNDG contribuirà 
alle spese di viaggio e di soggior- 
no dei vincitori con rimborso for- 
fettario mensile pari a L. 250.000 
per i residenti in Roma, a L. 
400.000 per i residenti nella 
regione Lazio ed a L. 1.000.000 
per i residenti in altre regioni o.in 
Stati stranieri. L'assicurazione dei 
borsisti contro gli infortuni è 
determinata in conformità alle 
ordinarie previsioni in materia ed 
è attuata in piena autonomia dal 
GNDC cui il relativo onere è 
posto a carico. 4. | vincitori non 
potranno contemporaneamente 
usufruire di altre borse di studio 
ovvero percepire stipendi o retri- 
buzioni derivanti da rapporti di 
impiego pubblico o privato, non- 
ché svolgere attività professiona- 
le. 5, La domanda di ammissione 
indirizzata al Consiglio nazionale 
dei dottori commercialisti (via 
Poli, n.29 - 00187 Roma), redat- 
ta su carta semplice e firmata 
dall'interessato, dovrà pervenire 
direttamente o a Mezzo posta. 
Scadenza: 02/07/98. G.U. n. 42 
| 2/6/1998. 
BORSA DI STUDIO 
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D. Amodeo 


I. Il Consiglio nazionale dei dotto- 
ri commercialisti (CNDC) bandi- 
sce un concorso a una borsa di 
studio sul tema Approfondimento 
dei principi contabili nazionali e 
internazionali” intitolata al prof. 
Domenico Amodeo. 2. Il concor- 
so è riservato a cittadini italiani e 
degli altri Stati membri 
dell'Unione europea di età non 
superiore a trenta anni alla data 
della pubblicazione del presente 
bando, laureati in economia o 
discipline equipollenti — con un 
punteggio non . inferiore 2 
110/110 — presso una università 
italiana o istituto universitario 
europeo dichiarato equipollente 
ai sensi della normativa vigente 


che, avendo svolto nel periodo 
successivo alla laurea attività di 
ricerca specificamente nel tema 
sopra indicato, desiderino prose- 
guire e perfezionare tale attività. 
Costituisce titolo preferenziale 
l'aver svolto attività di ricerca 
presso l’Istituto di ricerca del 
Consiglio nazionale dei dottori 
commercialisti o il conseguimen- 
fo di precedente borsa di studio 
del Consiglio nazionale stesso; 
ovvero la conclusione di altre 
significative esperienze di ricerca 
presso università o altri enti quali- 
ficati nella materia oggetto della 
borsa di studio. 3. La borsa di stu- 
dio, della durata di dodici mesi, 
eventualmente prorogabile, com- 
porta la disponibilità assoluta a 
prestare prioritariamente la pro- 
pria partecipazione e la propria 
opera nel quadro dell'attività del- 
l'istituto di ricerca del Consiglio 
nazionale dei dottori commercia- 
listi. L'attività di ricerca dovrà 
essere effettuata utilizzando i 
mezzi disponibili nell'istituto di 
ricerca del Consiglio nazionale 
dei dottori commercialisti. La 
borsa è pari a L. 36.000.000. Il 
CNDG contribuirà alle spese di 
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viaggio e di soggiorno del vincito- 
re con rimborso forfettario mensi- 
le pari a L. 250.000 se residente 
in Roma, a L. 400.000 se resi- 
dente nella regione Lazio ed a 
lire 1.000.000 se residente in 
altre regioni o in Stati stranieri. 
L'assicurazione del borsista con- 
tro gli infortuni è determinata in 
conformità alle ordinarie previsio- 
ni in materia ed è attuata in piena 
autonomia dal CNDC cui il relati- 
vo onere è posto a carico. 4. Il 
Vincitore non potrà contempora- 
neamente usufruire di altre borse 
di studio ovvero percepire stipen- 
di o retribuzioni derivanti da rap- 
porti di impiego pubblico o priva- 
to, nonché svolgere attività pro- 
fessionale. 5. La domanda di 
ammissione indirizzata al 
Consiglio nazionale dei dottori 
commercialisti (via Poli, n. 29 - 
00187 Roma), redatta su carta 
semplice e firmata dall’interessa- 
to, dovrà pervenire direttamente 
o a mezzo posta. Scadenza: 
02/07/98. G.U. n. 42 del 
2/6/1998. 


ria 
CONCOrSI 


1 COLLABORATORE 


Comune di Aviano 


In esecuzione alla deliberazione 
giuntale n. 197 del 5 maggio 1998 
si rende noto che è stato indetto 
concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto 
di collaboratore professionale, 
idraulico ruolo tecni- 
co, quinta qualifica 
funzionale. Titolo di 
‘studio richiesto: diplo- 
ma di scuola media 
inferiore ‘ed’ attestato 
di qualifica professio- 
nale corrispondente 
alla qualifica di idrauli- 
co rilasciato da una 
scuola o istituto stata- 
le o legalmente rico- 
nosciuto o da equi 
pollente titolo rilascia- 
‘to da un centro di for- 
mazione professiona- 
le ai sensi della legge 


21 dicembre 1978, n. 845, conse- 
guito dopo non meno di un biennio 
di frequenza; nel caso la formazio- 
Ne professionale tecnica non sia 
Strettamente corrispondente alla 
qualifica di idraulico, si richiede 
una esperienza di servizio in qua- 
lità di operaio nel settore dell'idrau- 
lica pari ad almeno cinque anni 
risultante dal libretto di lavoro. Il 
calendario delle prove concorsuali 
relative ‘al posto è il seguente: 
prova scritta: 27 luglio 1998, ore 9; 
prova pratica: 27 luglio 1998, ore 
14; prova orale: 31 luglio 1998. 
Tutte le prove avranno luogo pres- 
so il. magazzino comunale di 


Aviano. Per informazioni è possibi- 
le rivolgersi all'ufficio personale tel. 
0434/666530. Scadenza: 
06/07/98. G.U. n. 43 del 5/6/1998. 


Comune di Latisana 


«È indetto concorso pubblico, per 


soli esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore professio- 
nale-terminalista —U.O.G. - 
Demografica e statistica - quinta 
qualifica funzionale. Titolo di stu- 
dio richiesto: diploma di perito in 
informatica; altro diploma equiva- 
lente con specializzazione in infor- 
matica o altro diploma di qualifica 
professionale e corso di formazio- 
Ne in informatica legalmente rico- 
nosciuto. Il concorso suddetto 
fiene conto dei benefici in materia 
di assunzioni obbligatorie previste 
dalla legge n. 482/1968. Per ulte- 
riori informazioni e testo integrale 
del bando rivolgersi all'ufficio per- 
sonale del comune di Latisana 
(Udine) - telefono 0431/525111 - 
fax 0431/520910. Scadenza: 
02/07/98. G.U. n. 42 del 2/6/1998. 


4 ASSISTENTI SOCIALI 


Comune di Udine 


È indetto concorso pubblico, per 
titoli ed esami, a quattro posti di 
assistente sociale (settima quali- 
fica funzionale). Requisiti: diplo- 
ma di assistente sociale rilascia- 
to ai sensi del D.P.R. 15 gennaio 
1987, n. 14 e iscrizione all'albo 
professionale. Il testo integrale 
del bando, con le modalità dî par- 
tecipazione, è disponibile presso 
il servizio personale’ (tel. 
0432/271502 - 271503 -271633). 
Scadenza: 02/07/98. G.U. n. 42 
del 2/6/1998. 


Regione 
Friuli-Venezia Giulia 


Sono indetti, presso l'azienda per 
i servizi sanitari n. 6 della regione 
Friuli-Venezia Giulia, pubblici 
concorsi, per titoli ed esami, per 
la copertura di: un posto di diri- 
gente medico di primo livello di 
medicina fisica e riabilitazione; 
un posto di dirigente medico di 
primo livello di ortopedia e trau- 
matologia. Il termine per la pre- 
sentazione delle domande, 
redatte su carta semplice e cor- 
redate dai documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno suc- 
cessivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica. Il bando dei suddetti 
concorsi è stato pubblicato inte- 
gralmente nel bollettino ufficiale 
della regione Friuli-Venezia 
Giulia n. 19 del 13 maggio 1998. 
Per ulteriori informazioni e chiari- 
menti rivolgersi. all'Ufficio del 


Personale dell'A.S.S. n. 6 in 
Pordenone — Ufficio concorsi (tel. 
0434/369877). Scadenza: 
02/07/98. G.U. n. 42 del 2/6/1998. 


1 DIRIGENTE 
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Azienda Ospedaliera 
“, Maria della 
Misericordia” di Udine 


È indetto pubblico concorso, per 
titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto 
di dirigente sanitario di primo 
livello di.nefrologia e dialisi. Il ter- 
mine per la presentazione delle 
domande (con il consenso del 
trattamento di dati personali), 


| Servizi all'impiego, orientamento, formazione 


Dal 10 luglio, la nuova sede 


Trieste - via Dante, 7 (tel. 040-3728.633) 


redatte su carta semplice e cor- 
redate dei documenti prescritti e 
della ricevuta di versamento di 
lire 7.500 da versarsi con vaglia 
postale o con. bollettino di c/c 
postale n. 12408332 intestato 
alla tesoreria dell'azienda ospe- 
dalieta “S.Maria della 
Misericordia” - Udine. Il testo inte- 
grale del bando, con l'indicazione 
dei requisiti e delle modalità di 
partecipazione al concorso, è 
stato pubblicato sul bollettino uffi- 
ciale della regione Friuli-Venezia 
Giulia n. 18 del 6 maggio 1998. 
Per ulteriori informazioni e per 
ricevete copia integrale del 
bando, gli aspiranti potranno 
rivolgersi all'ufficio amministra 
zione del personale, u.o. concorsi 
ed assunzioni dell'azienda ospe- 
daliera = “S. Maria. della 
Misericordia” di Udine - tel. 
0432/554350 - 554353 -554354. 
Scadenza: 02/07/98. G.U. n. 42 
del 2/6/1998. 


AGENDA 
CONCOISI 


dirigenti Istituto. Na- 

zionale di Statistica 
È indetto un concorso pubblico, 
per titoli, a due posti di primo 
livello professionale per il profilo 
di dirigente di 
ricerca 
dell'Istituto 
nazionale di 
statistica nel- 
l'area metodo- 
logica per 
esperto in 
metodologia e 
tecniche  del- 
l'indagine sta- 
tistica. 
richiesta 
capacità, 
comprovata 
da elementi 
oggettivi, nel 
determinare 
autonoma- 
mente innova- 
zioni e ‘avan- 
zamenti di 
particolare ori- 
ginalità, signi- 
ficato e valore 
internazionale 
nell'area di cui 
sopra. Gli 
aspiranti 
dovranno pos- 
sedere: a) cit- 
tadinanza ita- 
liana 0 ‘appartenenza ad uno 
degli Stati membri dell’Unione 
europea. b) godimento dei diritti 
politici. c) idoneità fisica al servi- 
zio continuativo ed incondiziona- 
to nell'impiego; .d) essere in 
regola con le norme concernenti 
gli obblighi militari. e) capacità di 
determinare. innovazioni ed 
avanzamenti significativi, origi- 
nali e di ampio respiro nel 
campo della ricerca, specificata- 
mente attinenti all'area di. inte- 
resse concorsuale, idoneamen- 
te documentata; f) conoscenza, 
per gli appartenenti all'Unione 
europea, della lingua italiana. 
Tutti i requisiti devono essere 
posseduti alla data di scadenza 
del termine stabilito per l'inoltro 


È indetto un concorso pubblico, 
per titoli ed esame, ad un posto 
di primo livello professionale per 
il profilo di dirigente tecnologo 
dell'Istituto ‘nazionale di statisti- 
ca nell'area giuridico-ammini- 
strativa. E richiesta capacità 
acquisita a svolgere in piena 
autonomia funzioni di progetta- 
zione e di gestione correlate ad 
attività tecnologiche di particola- 
re complessità e/o di coordina- 
mento e di direzione di servizi e 
di strutture tecnico-scientifiche 
complesse di rilevante interesse 
o dimensione. Gli aspiranti 
dovranno possedere: a) diploma 
di laurea conseguito presso una 
Università dello Stato o istituto 
superiore equiparato, in giuri- 
sprudenza, economia o laurea 
equipollente. Si prescinde dal 
possesso dei diplomi di laurea 
sopra indicati qualora il candida- 
to abbia conseguito un dottorato 
di ricerca o diploma universitario 
di specializzazione post-laurea 
di durata almeno biennale in 
materie pertinenti al concorso. 
b) cittadinanza italiana o appar- 
tenenza ad uno degli Stati mem- 
bri dell'Unione europea. c) godi- 
mento dei diritti politici. d) ido- 
Neità fisica al servizio continuati- 
vo ed incondizionato nell'impie- 
go. e) essere in regola con le 
norme concernenti gli obblighi 
militari. #) almeno dodici anni di 
specifica esperienza professio- 
nale, idoneamente documenta- 
ta. g) conoscenza parlata e scrit- 
ta della lingua inglese o france- 
se; da accertare in sede di collo- 
quio. h) per gli appartenenti 
all'Unione europea, la cono- 
scenza parlata e scritta della lin- 
gua italiana, da accertare in 
sede di colloquio. Le domande di 
ammissione al concorso, redatte 
su carta semplice e. indirizzate 
all'Istituto nazionale di statistica, 
Direzione centrale della gestio- 
ne delle risorse - personale — Via 
Cesare Balbo n. 16 - 00184 
Roma, dovranno, a pena di 
esclusione, essere inviate esclu- 
sivamente per posta a mezzo di 
raccomandata con avviso di 
ricevimento. Scadenza: 
29/06/98. G.U. n. 41 del 
29/5/1998. 


tecnologi. Istituto Na- 
+ zionale di Statistica 
E indetto un concorso pubblico, 
per titoli ed esame, a n.3 posti di 
primo livello professionale per il 
profilo di dirigente tecnologo 
dell'Istituto nazionale di statisti- 
ca. nell'area organizzazione, 
così suddivisi: esperto di relazio- 
ni sindacali n. 1; esperto di rela- 
zioni istituzionali n. 1; esperto di 
coordinamento in attività di pro- 
duzione statistica n. 1. Gli aspi- 
ranti dovranno possedere: a) 
Diploma di laurea conseguito 
presso una Università dello 
Stato o Istituto superiore equipa- 
rato come appresso specificato: 
a1) esperto di relazioni sindacali 
ed esperto di relazioni istituzio- 
nali: Scienzé politiche, giurispru- 
denza, economia o laurea equi- 
pollente; a2) esperto di coordi- 
namento in attività di produzione 
statistica: Statistica, scienze 
politiche, giurisprudenza, econo- 
mia o laurea equipollente. Le 
domande di ammissione al con- 
corso, redatte su carta semplice 
e indirizzate all'Istituto nazionale 
di statistica, direzione centrale 
della gestione delle risorse — 
personale - via Cesare Balbo n. 
16 - 00184 Roma, dovranno, a 
pena di esclusione, essere invia- 
te esclusivamente per posta a 
mezzo di raccomandata con 
avviso di ricevimento. 
Scadenza: 29/06/98. G.U. n. 41 
del 29/5/1998. 
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